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LISA 1 Taotlus varasemate Opingute ja tdokogemuse arvestamiseks kutse omistamisel
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Lisa 2. Varasemate dpingute ja téokogemuse arvestamise hindamiskomisjoni

1. Uldsitted

1.1. Kdesoleva korraga reguleeritakse eriala varasemate opingute ja tookogemuse arvestamist
(edaspidi VOTA) Eesti Peakokkade Uhenduses (edaspidi EPU).

1.2. Korraga reguleeritakse VOTA taotluste esitamise, |dbivaatamise, hindamise ja arvestamise
ning tasustamise kord EPU poolt antavate kutsete taotlemisel.

1.3. VOTA planeerimise, rakendamise ja toimimise eest vastutab EPU.

1.4. VOTA planeerib ja rakendab EPU valdkonna kutsekomisjonid.

1.5. Varasemate Opinguid ja tookogemusi hindab kutsekomisjoni poolt maaratud
hindamiskomisjon.

1.6. VOTAt rakendatakse kutse andmisel:

Koka kutsekomisjon

° abikokk, tase 3
° kokk, tase 4
° vanemkokk tase 5, spetsialiseerumine restoranikook
° vanemkokk tase 5, spetsialiseerumine suurkdok
Teeninduse ja majutuse kutsekomisjon
° abikelner, tase 3
° kelner, tase 4
° vanemkelner, tase 5
° turismiettevotteteenindaja, tase 4, spetsialiseerumine majutusteenindaja
° turismiettevotteteenindaja, tase 4, spetsialiseerumine maaturism

° hotelliteeninduse spetsialist, tase 5
Baarmeni kutsekomisjon
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° baarmen, tase 4
° vanembaarmen, tase 5

1.7. VOTA eesmirk on:
e vadrtustada taotleja kompetentsust, sdltumata selle omandamise ajast, kohast ja
viisist ning edendada vordseid v6imalusi kompetentsuse tunnustamisel;
e toetada taotleja erialalist to6alast arengut.
e kaasajastada tootava erialainimeste haridusdokumente

1.8. VOTA on protsess, mille kdigus hinnatakse kutsekomisjoni poolt kinnitatud
kompetentsuse hindamise kriteeriumidest lahtuvalt ja hindamismeetodite abil kutse taotleja
tegelike kompetentside vastavust kutsestandardi kompetentsusnduetele. Kompetentside
vastavuse korral arvestatakse neid eriala kutse andmisel.
1.9. VOTA véimaldab:

e arvestada Oppeasutustes, tdienduskoolituskursustel voi iseseisvalt omandatut, samuti

tooalasest tegevusest ja muudest kogemustest dpitut;
e tdendada punktis 1.6 nimetatud kutsete kdiki ndutavaid kompentse.

2. NOustamine

2.1. Taotlejal on &igus saada informatsiooni VOTA korralduse, hindamiskiteeriumite ja —
meetodite kohta ning VOTA-alast ndustamist.

2.2. Esmast informatsiooni VOTA protseduuride ja tédkorralduse kohta annab varasemate
Opingute ja to0kogemuse arvestamist taotlevale isikule (edaspidi taotleja) kutsekomisjoni
liige.

2.3. Informatsioon VOTA protseduuride ja tddkorralduse ning tihtaegade kohta on
avalikustatud EPU kodulehel.

2.4. VOTA-alase informatsiooni saamiseks on taotlejal digus poérduda kutsekomisjoni poolt
mairatud esindaja (VOTA ndustaja) poole.

2.5. Kutsespetsiifiline informatsiooni saamiseks on taotlejal digus poorduda kutsekomisjoni
poolt kinnitatud hindamiskomisjoni liikme poole.

2.6. Taotlejal on &igus saada VOTA-alast ndustamist taotluse koostamise kestel.

2.7. Taotluse koostamisega seotud esmast ndustamist viib |4bi kutsekomisjoni VOTA ndustaja.
2.8. Kutsespetsiifilistes kiisimustes ndustab VOTA taotlejat valdkonna kutsekomisjoni
maaratud hindamiskomisjoni liige.

3. Taotlemine

3.1. VOTAt taotleja tdidab taotlusvormi, mis on kittesaadav EPU kodulehel (vt Lisa vastavalt
taodeldavale kutsele).
3.2. Lisaks punktis 3.1. nimetatud tdidetud taotlusvormile esitab taotleja kutsekomisjonile
alljargnevate dokumendid digitaalselt allkirjastatud konteineris:
3.2.1 Varasemate Opingute puhul arvestatakse vastava eriala viimase 3 aasta dppeid
o kutsedppeasutustes, kdrgkoolides ning muudes dppe- ja koolitusasutustes sooritatud
dokumentidega toendatud tasemedpinguid vastaval erialal;
e Vastava eriala taienduskoolitusel labitud dokumentidega tdendatud opinguid, kui
tdéendaval dokumendil on margitud koolitusloa number ja dpingute maht;
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e viljapool koolitusasutusi (naiteks valdkonnas tunnustatud ettevéttes, tunnustatud
professionaali juures) vastava eriala labitud téendatud Gpinguid;
e varasemaid taotleja vastava eriala kvalifikatsiooni tdendavaid dokumente.

3.2.2 Todkogemuse tdendusmaterjalidena arvestatakse:

Vastava eriala viimase 3 aasta jarjestikku to6kogemust ;

® t00-, toovotu- ja kdsunduslepinguid, ametijuhendeid, iseloomustusi jt asjakohaseid
dokumente;

® soovituskirju;

® CV koos toollesannete kirjeldusega

e dokumente erialaste saavutuste (vOistlused jms) kohta koos vdistluse pistitusega.

3.3 Taotleja esitab tdidetud taotlusvormi kutsekomisjoni poolt ettenahtud tahtajaks ,
edastades selle taidetult e-posti aadressile kutseandja@chef.ee.

3.4. Taotleja tasub VOTA taotlemise tasu 160€ ja esitab makseviljavstte koos esitatavate
dokumentidega.

3.5 Taotleja vastutab esitatud dokumentide ja muude materjalide digsuse eest.

4. Taotluse menetlemine

4.1. Kutsekomisjoni VOTA ndustaja:

e kinnitab ja registreerib taotluse;

e vormistab hindamisotsuse;

e edastab taotlejale info hindmisotsusest 14 kalendripdeva jooksul parast otsuse

vastuvotmist.
4.2. Hindamiskomisjon vaatab tahtajaks esitatud taotluse labi ja hindab taotleja varasemaid
Opinguid ja tookogemust 10 t66padeva jooksul arvates taotluse esitamise tahtajast.
4.3. Kui taotleja poolt esitatud dokumentide abil pole vdimalik taodeldud kompetentside
vastavust kutsestandardi kutseoskusnduetele tdies ulatuses hinnata, vdib hindamiskomisjon
taotlejalt nduda lisadokumentide esitamist.
4.3. Hindamiskomisjon teatab taotlejale tdiendava tdendusmaterjali vajaduse hindamise
teostamiseks. Hindamisotsuse tegemiseks ettendahtud periood pikeneb vastavalt
lisatoiminguteks kuluvale ajale.
4.4. Hindamiskomisjon koostab hindamise kohta péhjendatud ja vormikohase hindamisotsuse
ning esitab selle kutsekomisjonile vahemalt 20 t66pdeva jooksul arvates taotluse esitamise
tahtajast.

5. Hindamine

5.1. Varasemate 6pingute ja tookogemuse hindamise teostab Kutsekomisjoni poolt kinnitatud
ja asjakohase hindamiskoolituse ldbinud hindamiskomisjon.
5.2. VOTA hindamiskomisjoni koosseisu kuuluvad:

° 2 t66andaje esindajat;
° 1 koolide esindajat;
° 1 kutsekomisjoni esindaja.

5.3. Hindamiskomisjon hindab kutse taotleja tegelike kompetentside vastavust kutsestandardi
kompetentsusnduetele.
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5.4. Hindamiskomisjon vdib varasemate Opingute hindamisel arvestada:
o kutsedppeasutustes, kdrgkoolides ning muudes dppe- ja koolitusasutustes sooritatud
dokumentidega tdendatud tasemedpinguid;
e tdienduskoolitusel ldbitud dokumentidega tdendatud Opinguid, kui tdendaval
dokumendil on margitud koolitusloa number ja dpingute maht;
e viljapool koolitusasutusi (naiteks valdkonnas tunnustatud ettevottes, tunnustatud
professionaali juures) labitud téendatud Gpinguid;
e varasemaid taotleja kvalifikatsiooni téendavaid dokumente.
5.5. Hindamiskomisjon vdib varasema tookogemuse hindamisel arvestada taotleja
tookogemust, mis on tdendusmaterjalidega téendatud.
5.6. T6endusmaterjalidena vdib taotleja esitada:
® t00-, toovotu- ja kasunduslepinguid, ametijuhendeid, iseloomustusi jt asjakohaseid
dokumente;
® soovituskirju;
e dokumente erialaste saavutuste (vdistlused jms) kohta.
5.7 Lihtsustatud korras praktilise kutseeksami arvestamine
o Kokk tase 4: koolidpilaste riiklikel voistlustel esimesele kolmele voi rahvusvahelistel
vOistlustel silmapaistvaid tulemusi saavutanud Gpilane.
e tasu arvestus lahtuvalt koolildpetaja kinnitatud tasumaarast
5.8 Hindamiskomisjon koostab iga taotleja kohta vormikohase hindamisotsuse (Lisa x), mis
sisaldab varasemate Opingute ja todkogemuse hindamise tulemusel arvestatud
kompetentside nimetusi.
5.9. Hindamisotsuse aluseks olnud alusdokumentidest peab olema selgelt ja Gheselt modistetav
vastava otsuse kujunemine. Hindamisotsuse tegemisel lahtutakse taotleja kompetentside
vastavusest kutsestandardis toodud kompetentsi nduetele
5.10. VOTA taotleja saab parast hindamist konstruktiivset tagasisidet koos p&hjendusega
arvestamise otsuse kohta. Tagasisides pohjendab hindamiskomisjon nii positiivset kui
negatiivset otsust.
5.11. Varasemad Opingud ja tookogemuse arvestab taotlejale kutse andmisel kutsekomisjon
hindamiskomisjoni hindamisotsuse alusel.
5.12. Kui varasemaid Opinguid vOi tookogemust arvestatakse kutse andmisel, kinnitab
kutsekomisjon taotluse.
5.13. Kui taotlus on jaetud hindamiskomisjoni poolt taielikult voi osaliselt rahuldamata,
sisaldab hindamiskomisjoni otsus mitte tdendatud kompetentside nimetusi, asjakohaseid
pohjendusi rahuldamata jatmise kohta ning informatsiooni taotluse rahuldamiseks
tdendamist vajavate kompetentside kohta.

6. Taotluse menetlemise tasu

6.1. Varasemate Opingute ja téokogemuse arvestamise taotluse ldbivaatamine ja hindamine
on tasuline.

6.2. Taotleja maksab tasu enne taotluse ldbivaatamise ja hindamise alustamist.

6.3.Tasumine toimub vastavalt Teeninduse Kutsendukogu poolt kinnitatud tasumaaradele.

7. Vaidlustamine
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7.1. Varasemate Opingute ja erialase tookogemuse arvestamisel tehtud otsuste vaidlustamine
toimub vastavalt haldusmenetluse seadusele ja Toitlustus- ja majutusteeninduse valdkonna
kutse andmise korrale.

7.2. Kdesoleva korra rakendamisega seotud pretensioone lahendab kutsekomisjon.

8. Rakendussatted

8.1. Kdesolev Varasemate dpingute ja tookogemuse arvestamise kord joustub vastuvdtmisel.
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LISA 1 Taotlus varasemate Opingute ja tookogemuse arvestamiseks kutse
omistamisel

Eesti Peakokkade Uhendus // Toitlustuse- ja majutuse Kutsekomisjon

Reg nr.
TAOTLUS

Varasemate opingute ja tookogemuse arvestamiseks kutse andmisel

TAOTLEJA ISIKUANDMED

Eesnimi (triikitdhtedega)

Perekonnanimi (triikitdhtedega)

Isikukood S

Aadress linn / maakond, postiindeks
tdnav, maja, korter / kiila

Kontakttelefon(id):

e-posti aadress:

Taotletava kutsestandardi nimetus ja tase:

TAOTLUSE ULDANDMED
Soovin kutse andmisel arvestada varasemaid 6pinguid ja to6kogemust

Opingute / tookogemuse / Koolituse Kompetentsi nimetus tulenevalt OTSUS

nimetus kutsestandardist

Lisatud dokumendid 0 Akadeemiline 6iend o hinneteleht 0 ainekava o
ametikirjeldus o koolitustunnistus/dpivaljundid ©
soovituskirjad o vdistluse diplom/juhend o CV koos
toollesannete kirjeldusega

Kinnitan esitatud andmete 6igsust.



Kuupaev: Taotleja allkiri:
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(nimi, allkiri, kuupaev)

(Tdidab dokumentide vastuvédtja)

Dokumentide VastuvOtja: .......cceeevveriiieinee st e e e e e e e s
(nimi, allkiri, kuupdev)
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LISA 2. Varasemate opingute ja tookogemuse arvestamise hindamiskomisjoni

(0 N VT )

VaStUSEKS .ooeeereee et e e taotlusele nr ......cc.cceevieriene.
(taotleja ees- ja perekonnanimi)
hindamiskomisjon otsustab kompetentsuse hindamisel:

OTSUS

Taodeldava kompetentsi nimetus Arvestada | Mitte
Arvestada

il Rl I

Kutse omistamiseks peavad olema kdik kompetentsid arvestatud.
OTSUSE POHJENDUS:

Soovitused taotlejale:

Kuupdev.:..................... Hindamiskomisjoni esimees .............ccccervrene

Otsus edastatud taotlejale .......ccccccveriiiiiiieici e
(kuupaev)



